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Данная рабочая программа воспитания разработана на основе требований 

Федерального закона № 304-ФЗ от 31.07.2020 «О внесении изменений в 

Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам 

воспитания обучающихся», с учетом Плана мероприятий по реализации в 2021 - 2025 

годах «Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 

года» и преемственности целей, задач, Примерной программы воспитания для 

общеобразовательных организаций, одобренной решением Федерального учебно-

методического объединения по общему образованию, Примерной программы 

воспитания для 38.00.00 Экономика и управление с учетом преемственности целей и 

задач, Примерной программы воспитания для общеобразовательных организаций, 

одобренной решением Федерального учебно - методического объединения по общему 

образованию (утв. Протоколом заседания УМО по общему образованию 

Минпросвещения России № 2/20 от 02.06.2020 г.). 
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РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ ПРИМЕРНОЙ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ВОСПИТАНИЯ 
 

Название Содержание 

Наименование 

программы 

Рабочая программа воспитания по профессии 38.01.02 Продавец,  

контролер-кассир 



Основания для 

разработки 

программы 

Настоящая программа разработана на основе следующих нормативных 

правовых документов: 

 Конституция Российской Федерации; 

 Указ Президента Российской Федерации от 21.07.2020 г. № 474  

«О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 

года»; 

 Федеральный закон от 31.07.2020 г. № 304-ФЗ «О внесении изменений  

в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по 

вопросам воспитания обучающихся» (далее – ФЗ-304); 

 распоряжение Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 г. 

№ 2945-р об утверждении Плана мероприятий по реализации  

в 2021–2025 годах Стратегии развития воспитания в Российской Федерации 

на период до 2025 года; 

 Стратегия повышения финансовой грамотности в Российской 

Федерации на 2017-2023 годы (утверждена распоряжением правительства 

РФ 25.09.2017 г. №2039-р); 

 Кодекс этических принципов банковского дела (одобрен XIX Съездом 

Ассоциации российских банков 2 апреля 2008 г.);  

 Стандарт продаж кредитными организациями финансовых 

инструментов и финансовых услуг не кредитных финансовых организаций 

(утвержден Съездом Ассоциации российских банков 3 апреля 2019 г.); 

 Принципы профессиональной этики членов Ассоциации банков 

России (Ассоциации «Россия») (утверждены Общим собранием от 

31.01.2019 г.) 

 Федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального образования по профессии СПО, утвержденный 

Приказом Министерства образования и науки РФ от 02.08.2013 г. № 723; 

 Приказ Минобрнауки России от 14 июня 2013 г. № 464 «Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по образовательным программам среднего профессионального 

образования» (зарегистрирован Министерством юстиции Российской 

Федерации 30 июля 2013 г., регистрационный № 29200); 

 Приказ Минобрнауки России и Министерства просвещения 

Российской Федерации от 05 августа 2020г. №885/390 «О практической 

подготовке обучающихся»; 

 Приказ Минпросвещения России от 08.11.2021 N 800 "Об утверждении 

Порядка проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам среднего профессионального образования"; 

 Основы государственной молодежной политики Российской 

Федерации на период до 2025 года; 

 Приказ Министерства экономического развития Российской 

Федерации от 24.01.2020 «Об утверждении методик расчета показателей 

федерального проекта «Кадры для цифровой экономики» национальной 

программы «Цифровая экономика для цифровой экономики» национальной 

программы «Цифровая экономика Российской Федерации»; 
 Прогноз социально-экономического развития Российской Федерации 

на период до 2036 года; 
 Стратегия социально-экономического развития Саратовской области 

до 2030 года (Постановление Правительства Саратовской области от 30 

июня 2016 года N 321-П; 
 Устав ГАПОУ СО «БТА».  



Цель программы Цель рабочей программы воспитания – личностное развитие обучающихся 

и их социализация, проявляющиеся в развитии их позитивных отношений 

к общественным ценностям, приобретении опыта поведения и применения 

сформированных общих компетенций квалифицированных рабочих, 

служащих/ специалистов среднего звена на практике 

Сроки 

реализации 

программы 

на базе основного общего образования - 10 месяцев; 

Исполнители 

программы 

Заведующий филиалом, заместитель заведующего по УВР, заместитель 

заведующего по УМР, заместитель заведующего по УПР, председатели 

цикловых комиссий, кураторы, преподаватели, педагог-психолог, 

социальный педагог, члены Студенческого совета, представители 

родительского комитета, представители организаций работодателей. 

 

Данная программа воспитания разработана на основе примерной программы воспитания по 

УГПС 38.00.00. Экономика и управление с учетом преемственности целей и задач Примерной 

программы воспитания для общеобразовательных организаций, одобренной решением 

Федерального учебно-методического объединения по общему образованию (утв. Протоколом 

заседания УМО по общему образованию Минпросвещения России № 2/20 от 02.06.2020 г.). 

Согласно Федеральному закону «Об образовании» от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ (в ред. 

Федерального закона от 31.07.2020 г. № 304-ФЗ) «воспитание – деятельность, направленная на 

развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации обучающихся на 

основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе 

правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у 

обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества 

и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, 

взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям 

многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде». 
 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания 

(дескрипторы) 

Код личностных 

результатов 

реализации программы 

воспитания Осознающий себя гражданином и защитником великой страны. ЛР 1 

Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий 

приверженность принципам честности, порядочности, открытости, 

экономически активный и участвующий в студенческом и 

территориальном самоуправлении, в том числе на условиях 

добровольчества, продуктивно взаимодействующий и участвующий в 

деятельности общественных организаций. 

 
 
 

ЛР 2 

Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам 

гражданского общества, обеспечения безопасности, прав и свобод 

граждан России. Лояльный к установкам и проявлениям 

представителей субкультур, отличающий их от групп с 

деструктивным и девиантным поведением. Демонстрирующий 

неприятие и предупреждающий социально опасное поведение 

окружающих. 

 
 
 

ЛР 3 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, 

осознающий ценность собственного труда. Стремящийся к 

формированию в сетевой среде личностно и профессионального  

конструктивного«цифрового следа». 

 

ЛР 4 



Демонстрирующий приверженность к родной культуре, 

исторической памяти на основе любви к Родине, родному народу, 

малой родине, принятию традиционных ценностей

 многонационального народа России. 

 
 

ЛР 5 

Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность к 

участию в социальной поддержке и волонтерских движениях. 

 

ЛР 6 

Осознающий приоритетную ценность личности человека; 

уважающий собственную и чужую уникальность в различных 

ситуациях, во всех формах и видах деятельности. 

 

ЛР 7 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям 

различных этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных 

групп. Сопричастный к сохранению, преумножению и трансляции 

культурных традиций и ценностей многонационального российского 

государства. 

 
 
 

ЛР 8 

Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и 

безопасного образа жизни, спорта; предупреждающий либо 

преодолевающий зависимости от алкоголя, табака, психоактивных 

веществ, азартных игр и т.д. Сохраняющий психологическую 

устойчивость в ситуативно сложных или стремительно меняющихся 

ситуациях. 

 
 
 

ЛР 9 

Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой 

безопасности, в том числе цифровой. 

 

ЛР 10 

Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий 

основами эстетической культуры. 

 

ЛР 11 

Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и 

воспитанию детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, 

ухода от родительской ответственности, отказа от отношений со 

своими детьми и их финансового содержания. 

 
 

ЛР 12 

Личностные результаты реализации программы воспитания, определенные субъектом 
Российской Федерации1 (при наличии) 

Демонстрирующий готовность и способность вести диалог с другими 

людьми, достигать в нем взаимопонимания, находить общие цели и 

сотрудничать для их достижения в профессиональной деятельности 
ЛР13 

Принимающий основы экологической культуры, соответствующей 

современному уровню экологического мышления, применяющий 

опыт экологически ориентированной рефлексивно-оценочной и 

практической деятельности в жизненных ситуациях и 

профессиональной деятельности 

ЛР14 

Личностные результаты реализации программы воспитания, 

определенные отраслевыми требованиями к деловым качествам личности 
Соблюдающий в своей профессиональной деятельности этические 

принципы: честности, независимости, профессионального 

скептицизма, противодействия коррупции и экстремизму, 

обладающий системным мышлением и умением принимать решение в 

условиях риска и неопределенности 

ЛР 15 



Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: проектно-

мыслящий, эффективно взаимодействующий с членами команды и 

сотрудничающий с другими людьми, осознанно выполняющий 

профессиональные требования, ответственный, пунктуальный, 

дисциплинированный, трудолюбивый, критически мыслящий, 

нацеленный на достижение поставленных целей; демонстрирующий 

профессиональную жизнестойкость 

ЛР 16 

Открытый к текущим и перспективным изменениям в мире труда и 

профессий 

ЛР 17 

Личностные результаты реализации программы воспитания, 
определенные ключевыми работодателями 

Ориентированный на результат с учетом интересов покупателей.  ЛР 18 

Открытый к переменам, имеющий высокую гибкость. Умеющий 

работать в команде. Развитые лидерские качества 
ЛР 19 

Срессоустойчивый и всегда готовый помочь ЛР 20 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания,  

определенные субъектами образовательного процесса 

Выполнение социальных норм и правил, внутреннего распорядка 

техникума и предприятия 
ЛР21 

Профессиональная идентичность и ответственность ЛР 22 

Самооценка и рефлексия результатов своей деятельности и развития ЛР 23 

 

 

Планируемые личностные результаты 

в ходе реализации образовательной программы1 

 

Наименование 

профессионального модуля, 

учебной дисциплины 

Код личностных результатов 

реализации программы воспитания 

 

ОП.00 
 

Общепрофессиональный цикл 
 

 

ОП.01 
 

Основы деловой культуры 
ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, ЛР 4, ЛР 5, ЛР 6,ЛР 

7, ЛР 8, ЛР 9, ЛР 10, ЛР 11, ЛР 12, ЛР 

13, ЛР 14, ЛР 15, ЛР 16, ЛР 17, ЛР 18, 

ЛР 19, ЛР 20, ЛР 21, ЛР 22, ЛР 23 

  

ОП.02 
 

Основы бухгалтерского учета 
ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, ЛР 4, ЛР 5, ЛР 6,ЛР 

7, ЛР 8, ЛР 9, ЛР 10, ЛР 11, ЛР 12, ЛР 

13, ЛР 14, ЛР 15, ЛР 16, ЛР 17, ЛР 18, 

ЛР 19, ЛР 20, ЛР 21, ЛР 22, ЛР 23 

  

ОП.03 
 

Организация и технология розничной 

торговли 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, ЛР 4, ЛР 5, ЛР 6,ЛР 

7, ЛР 8, ЛР 9, ЛР 10, ЛР 11, ЛР 12, ЛР 

13, ЛР 14, ЛР 15, ЛР 16, ЛР 17, ЛР 18, 

ЛР 19, ЛР 20, ЛР 21, ЛР 22, ЛР 23 



 

ОП.04 
 

Санитария и гигиена 
ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, ЛР 4, ЛР 5, ЛР 6,ЛР 

7, ЛР 8, ЛР 9, ЛР 10, ЛР 11, ЛР 12, ЛР 

13, ЛР 14, ЛР 15, ЛР 16, ЛР 17, ЛР 18, 

ЛР 19, ЛР 20, ЛР 21, ЛР 22, ЛР 23 

  

ОП.05 
 

Безопасность жизнедеятельности 
ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, ЛР 4, ЛР 5, ЛР 6,ЛР 

7, ЛР 8, ЛР 9, ЛР 10, ЛР 11, ЛР 12, ЛР 

13, ЛР 14, ЛР 15, ЛР 16, ЛР 17, ЛР 18, 

ЛР 19, ЛР 20, ЛР 21, ЛР 22, ЛР 23 

 

  ОП.06   Основы маркетинга 

  ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, ЛР 4, ЛР 5, ЛР 6,ЛР 

7, ЛР 8, ЛР 9, ЛР 10, ЛР 11, ЛР 12, ЛР 

13, ЛР 14, ЛР 15, ЛР 16, ЛР 17, ЛР 18, 

ЛР 19, ЛР 20, ЛР 21, ЛР 22, ЛР 23 

  

ПМ.00 
 

Профессиональные модули 
 

 

ПМ.01 
 

Продажа непродовольственных товаров 
ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, ЛР 4, ЛР 5, ЛР 6,ЛР 

7, ЛР 8, ЛР 9, ЛР 10, ЛР 11, ЛР 12, ЛР 

13, ЛР 14, ЛР 15, ЛР 16, ЛР 17, ЛР 18, 

ЛР 19, ЛР 20, ЛР 21, ЛР 22, ЛР 23 
 

УП.01 
 

Учебная практика 
ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, ЛР 4, ЛР 5, ЛР 6,ЛР 

7, ЛР 8, ЛР 9, ЛР 10, ЛР 11, ЛР 12, ЛР 

13, ЛР 14, ЛР 15, ЛР 16, ЛР 17, ЛР 18, 

ЛР 19, ЛР 20, ЛР 21, ЛР 22, ЛР 23 
 

ПП.01 
 

Производственная практика 
ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, ЛР 4, ЛР 5, ЛР 6,ЛР 

7, ЛР 8, ЛР 9, ЛР 10, ЛР 11, ЛР 12, ЛР 

13, ЛР 14, ЛР 15, ЛР 16, ЛР 17, ЛР 18, 

ЛР 19, ЛР 20, ЛР 21, ЛР 22, ЛР 23 
 

ПМ.02 
 

Продажа продовольственных товаров 
ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, ЛР 4, ЛР 5, ЛР 6,ЛР 

7, ЛР 8, ЛР 9, ЛР 10, ЛР 11, ЛР 12, ЛР 

13, ЛР 14, ЛР 15, ЛР 16, ЛР 17, ЛР 18, 

ЛР 19, ЛР 20, ЛР 21, ЛР 22, ЛР 23 
 

УП.02 
 

Учебная практика 
ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, ЛР 4, ЛР 5, ЛР 6,ЛР 

7, ЛР 8, ЛР 9, ЛР 10, ЛР 11, ЛР 12, ЛР 

13, ЛР 14, ЛР 15, ЛР 16, ЛР 17, ЛР 18, 

ЛР 19, ЛР 20, ЛР 21, ЛР 22, ЛР 23 
 

ПП.02 
 

Производственная практика 
ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, ЛР 4, ЛР 5, ЛР 6,ЛР 

7, ЛР 8, ЛР 9, ЛР 10, ЛР 11, ЛР 12, ЛР 

13, ЛР 14, ЛР 15, ЛР 16, ЛР 17, ЛР 18, 

ЛР 19, ЛР 20, ЛР 21, ЛР 22, ЛР 23 
 

ПМ.03 
 

Работа на контрольно-кассовой 

технике и расчеты с покупателями 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, ЛР 4, ЛР 5, ЛР 6,ЛР 

7, ЛР 8, ЛР 9, ЛР 10, ЛР 11, ЛР 12, ЛР 

13, ЛР 14, ЛР 15, ЛР 16, ЛР 17, ЛР 18, 

ЛР 19, ЛР 20, ЛР 21 
 

УП.03 
 

Учебная практика 
ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, ЛР 4, ЛР 5, ЛР 6,ЛР 

7, ЛР 8, ЛР 9, ЛР 10, ЛР 11, ЛР 12, ЛР 

13, ЛР 14, ЛР 15, ЛР 16, ЛР 17, ЛР 18, 

ЛР 19, ЛР 20, ЛР 21, ЛР 22, ЛР 23 



 

ПП.03 
 

Производственная практика 
ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, ЛР 4, ЛР 5, ЛР 6,ЛР 

7, ЛР 8, ЛР 9, ЛР 10, ЛР 11, ЛР 12, ЛР 

13, ЛР 14, ЛР 15, ЛР 16, ЛР 17, ЛР 18, 

ЛР 19, ЛР 20, ЛР 21, ЛР 22, ЛР 23 
 

ФК.00 
 

Раздел «Физическая культура» 
 

 

ФК.00 
 

Физическая культура 
ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, ЛР 4, ЛР 5, ЛР 6,ЛР 

7, ЛР 8, ЛР 9, ЛР 10, ЛР 11, ЛР 12, ЛР 

13, ЛР 14, ЛР 15, ЛР 16, ЛР 17, ЛР 18, 

ЛР 19, ЛР 20, ЛР 21 

 
 
 
 

РАЗДЕЛ 2. ОЦЕНКА ОСВОЕНИЯ ОБУЧАЮЩИМИСЯ ОСНОВНОЙ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ В ЧАСТИ ДОСТИЖЕНИЯ 

ЛИЧНОСТНЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ 

 
 

Оценка достижения обучающимися личностных результатов проводится в рамках контрольных и 

оценочных процедур, предусмотренных настоящей программой. 

Комплекс примерных критериев оценки личностных результатов обучающихся: − демонстрация 

интереса к будущей профессии; 

− оценка собственного продвижения, личностного развития; 

− положительная динамика в организации собственной учебной деятельности по результатам 

самооценки, самоанализа и коррекции ее результатов; 

− ответственность за результат учебной деятельности и подготовки к профессиональной 

деятельности; 

− проявление высокопрофессиональной трудовой активности; − участие в исследовательской 

и проектной работе; 

− участие в конкурсах профессионального мастерства, олимпиадах по профессии, 

викторинах, в предметных неделях; 

− соблюдение этических норм общения при взаимодействии с обучающимися, 

преподавателями, мастерами и руководителями практики; 

− конструктивное взаимодействие в учебном коллективе/бригаде; 

− демонстрация навыков межличностного делового общения, социального имиджа; 

− готовность к общению и взаимодействию с людьми самого разного статуса, этнической, 

религиозной принадлежности и в многообразных обстоятельствах; 

− сформированность гражданской позиции; участие в волонтерском движении;−

 проявление мировоззренческих установок на готовность молодых людей к работе на благо 

Отечества; 

− проявление правовой активности и навыков правомерного поведения, уважения к Закону; 

− отсутствие фактов проявления идеологии терроризма и экстремизма среди обучающихся; 

− отсутствие социальных конфликтов среди обучающихся, основанных на 

межнациональной, межрелигиозной почве; 

− участие в реализации просветительских программ, поисковых, археологических, военно-

исторических, краеведческих отрядах и молодежных объединениях; 

− добровольческие инициативы по поддержки инвалидов и престарелых граждан; 



− проявление экологической культуры, бережного отношения к родной земле, природным 

богатствам России и мира; 

− демонстрация умений и навыков разумного природопользования, нетерпимого отношения к 

действиям, приносящим вред экологии; 

− демонстрация навыков здорового образа жизни и высокий уровень культуры здоровья 

обучающихся; 

− проявление культуры потребления информации, умений и навыков пользования 

компьютерной техникой, навыков отбора и критического анализа информации, умения 

ориентироваться в информационном пространстве; 

− участие в конкурсах профессионального мастерства и в командных проектах; 

− проявление экономической и финансовой культуры, экономической грамотности, а также 

собственной адекватной позиции по отношению к социально-экономической действительности. 
 

РАЗДЕЛ 3. ТРЕБОВАНИЯ К РЕСУРСНОМУ ОБЕСПЕЧЕНИЮ 

ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

 
 

Ресурсное обеспечение воспитательной работы направлено на создание условий для 

осуществления воспитательной деятельности обучающихся, в том числе инвалидов и лиц с ОВЗ, в 

контексте реализации образовательной программы. 

 

3.1. Нормативно-правовое обеспечение воспитательной работы 

Рабочая программа воспитания разработана в соответствии с нормативно - 

правовыми документами федеральных органов исполнительной власти в сфере 

образования, требованиями ФГОС СПО, с учетом сложившегося опыта воспитательной 

деятельности и имеющимися ресурсами в ГАПОУ СО БТА. 

Нормативно-методическое обеспечение реализации программы осуществляется 

путем обновления и актуализации основополагающих локальных нормативных актов и 

иных документов техникума. 
Рабочая программа воспитания разработана на основании: 

 Конституция Российской Федерации; 

 Указ Президента Российской Федерации от 21.07.2020 г. № 474  

«О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года»; 

 Федеральный закон от 31.07.2020 г. № 304-ФЗ «О внесении изменений  

в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам воспитания 

обучающихся» (далее – ФЗ-304); 

 распоряжение Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 г. 

№ 2945-р об утверждении Плана мероприятий по реализации  

в 2021–2025 годах Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 

года; 

 Стратегия повышения финансовой грамотности в Российской Федерации на 2017-2023 

годы (утверждена распоряжением правительства РФ 25.09.2017 г. №2039-р); 

 Кодекс этических принципов банковского дела (одобрен XIX Съездом Ассоциации 

российских банков 2 апреля 2008 г.);  

 Стандарт продаж кредитными организациями финансовых инструментов и финансовых 

услуг не кредитных финансовых организаций (утвержден Съездом Ассоциации российских 

банков 3 апреля 2019 г.); 

 Принципы профессиональной этики членов Ассоциации банков России (Ассоциации 

«Россия») (утверждены Общим собранием от 31.01.2019 г.) 



 Федеральный государственный образовательный стандарт среднего профессионального 

образования по профессии СПО, утвержденный Приказом Министерства образования и науки 

РФ от 02.08.2013 г. № 723; 

 Приказ Минобрнауки России от 14 июня 2013 г. № 464 «Об утверждении Порядка 

организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам 

среднего профессионального образования» (зарегистрирован Министерством юстиции 

Российской Федерации 30 июля 2013 г., регистрационный № 29200); 

 Приказ Минобрнауки России и Министерства просвещения Российской Федерации от 05 

августа 2020г. №885/390 «О практической подготовке обучающихся»; 

 Приказ Минпросвещения России от 08.11.2021 N 800 "Об утверждении Порядка 

проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего 

профессионального образования"; 

 Основы государственной молодежной политики Российской Федерации на период до 2025 

года; 

 Приказ Министерства экономического развития Российской Федерации от 24.01.2020 «Об 

утверждении методик расчета показателей федерального проекта «Кадры для цифровой 

экономики» национальной программы «Цифровая экономика для цифровой экономики» 

национальной программы «Цифровая экономика Российской Федерации»; 
 Прогноз социально-экономического развития Российской Федерации на период до 2036 

года; 
 Стратегия социально-экономического развития Саратовской области до 2030 года 

(Постановление Правительства Саратовской области от 30 июня 2016 года N 321-П; 

Устав ГАПОУ СО «БТА». 

и с учетом: 

- Конвенции ООН о правах ребенка; 

- Федерального Закона от 28.06.2014 №172-ФЗ «О стратегическом планировании в 

Российской Федерации»; 

- Указа Президента Российской Федерации от 21.07.2020 № 474 «О национальных 

целях развития Российской Федерации на период до 2030 года»; 

- Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года, 

утвержденная распоряжением Правительства РФ от 29.05.2015 г. № 996-р; 

- Приказа Министерства экономического развития Российской Федерации от 

24.01.2020 «Об утверждении методик расчета показателей федерального проекта 

13.«Кадры для цифровой экономики» национальной программы «Цифровая экономика 

Российской Федерации»; 

- Прогноза социально-экономического развития Российской Федерации на период 

до 2036 года. 

В соответствии с Федеральным законом от 29 декабря 2012 года № 273-Ф3 «Об 

образовании в Российской Федерации» и в связи с внедрением рабочей программы 

воспитания обеспечивается внесение изменений в следующие локальные нормативные 

акты: 

 Программу развития государственного автономного профессионального 

образовательного учреждения Саратовской области «Базарнокарабулакский техникум 

агробизнеса» на 2018-2024 гг.; 

 Положение о педагогическом совете; 

 Положение о Совете родителей (законных представителей) несовершеннолетних 

обучающихся; 

 Положение о Совете студенческого самоуправления; 

 Положение о формировании основной профессиональной образовательной 

программы; 

 Положение об организации физического воспитания и образования в ГАПОУ СО 



«Базарнокарабулакский техникум агробизнеса»; 

 Положение о пропаганде и обучении навыкам здорового образа жизни, 

требованиям охраны труда, профилактике и запрещении курения, употребления 

алкогольных, слабоалкогольных напитков, пива, наркотических средств и психотропных 

веществ, их прекурсоров и аналогов и других одурманивающих веществ; 

 Положение о порядке участия обучающихся в формировании содержания своего 

профессионального образования. 

В должностные инструкции преподавателя, мастера производственного обучения, 

педагога дополнительного образования, социального педагога, педагога-психолога, 

воспитателя вносятся изменения по включению в должностные обязанности организации 

воспитания обучающихся при освоении ими основных образовательных программ. 

Техникум обеспечивает сотрудничество с организациями работодателей на основе 

действующих договоров о взаимодействии и сотрудничестве, при необходимости 

заключает дополнительные соглашения. 

 

3.2. Кадровое обеспечение воспитательной работы 

Для реализации рабочей программы воспитания должна быть укомплектована 

квалифицированными специалистами. Управление воспитательной работой обеспечивается 

кадровым составом, включающим директора, который несет ответственность за организацию 

воспитательной работы в профессиональной образовательной организации, заместителя 

директора, непосредственно курирующего данное направление, педагогов-организаторов, 

социальных педагогов, специалистов психолого-педагогической службы, классных руководителей 

(кураторов), преподавателей, мастеров производственного обучения. Функционал работников 

регламентируется требованиями профессиональных стандартов. 

 

3.3. Материально-техническое обеспечение воспитательной работы 

Материально-техническое обеспечение направлено на поддержание и развитие 

материально-технической базы техникума, необходимой для проведения внеучебной 

воспитательной, культурно - досуговой и спортивной деятельности, достижение 

планируемых личностных результатов обучающихся. Инфраструктура техникума и 

материально- техническое обеспечение воспитательной деятельности предусматривают 

возможность: 

- проведения массовых мероприятий, собраний, досуга и общения обучающихся, 

группового просмотра кино- и видеоматериалов, организации сценической работы, 

театрализованных представлений; 

- систематических занятий физической культурой и спортом, участия в 

физкультурно спортивных и оздоровительных мероприятиях; 

обеспечения доступа к информационным ресурсам Интернета, учебной и художественной 

литературе, коллекциям медиаресурсов на электронных носителях. 

Специальные помещения представляют собой учебные аудитории для проведения занятий 

всех видов, предусмотренных образовательной программой, в том числе групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, а также 

помещения для самостоятельной работы, мастерские и лаборатории, оснащенные оборудованием, 

техническими средствами обучения и материалами, учитывающими требования стандартов. 

Перечень кабинетов, лабораторий, мастерских: 

Кабинеты: 

Кабинет № 4 Деловой культуры; 

Кабинет № 15 Бухгалтерского учета; 

Кабинет № 17 Организации и технологии розничной торговли; 

Кабинет № 16 Санитарии и гигиены. 

Кабинет № 13 Безопасности жизнедеятельности 



Лаборатория: 

Лаборатория торгово- технологического оборудования 

Учебный магазин 

Спортивный комплекс: 

спортивный зал; 

открытый стадион широкого профиля с элементами полосы препятствий; 

Место для стрельбы. 

Залы: 

библиотека, читальный зал с выходом в сеть Интернет; 

актовый зал. 

Техникум располагает материально-технической базой, обеспечивающей проведение 

указанных в рабочей программе мероприятий. При этом при подготовке к соревнованиям 

Ворлдскиллс могут использоваться ресурсы организаций-партнеров. 

Основными условиями реализации рабочей программы воспитания являются соблюдение 

безопасности, выполнение противопожарных правил, санитарных норм и требований 
 

3.4. Информационное обеспечение воспитательной работы 

Информационное обеспечение воспитательной работы в НФ ГАПОУ СО «БТА» имеет  в своей 

инфраструктуре: 

 учебные кабинеты, обеспеченные средствами связи, компьютерной и мультимедий- ной техникой, 

интернет-ресурсами и специализированным оборудованием; 

 сайт техникума; 

 страницы в социальных сетях техникума; 

 чаты в мессенджерах и др. 

Информационное обеспечение воспитательной деятельности направлено на: 

 информирование о возможностях участия студентов в социально значимой деятельности, 

преподавателей - в воспитательной деятельности и их достижениях; 

 наполнение сайта техникума, аккаунтов техникума в социальных  

сетях   информацией о воспитательной деятельности, студенческой жизни; 

 информационную и методическую поддержку воспитательной деятельности; 

 мониторинг воспитательной деятельности; 

 организацию студенческих СМИ; 

 дистанционное взаимодействие всех участников (обучающихся, педагогических работников, 

органов управления в сфере образования, общественности).  

Система воспитательной деятельности образовательной организации должна быть 
представлена на сайте организации: https://nbfbta.ucoz.ru/  ,  https://vk.com/club170971918  
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по профессии 38.01.02 «Продавец, контролер - кассир» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Новые Бурасы, 2022 г. 
 

 

 



 
 

 

Дата 

Содержание и формы 

деятельности 
Участники 

Место 

проведения 

 

Ответственные 

 

Коды ЛР 

СЕНТЯБРЬ 

 

1 

 

День знаний 

 

1-4 курсы 
учебные кабине- 

ты 

заместитель директора по 

УВР, кураторы, преподавате- 

ли 

 

ЛР 5, ЛР 12 

 

2 
День окончания Второй мировой 

войны 

 

1-4 курсы 
учебные кабине- 

ты 

заместитель директора по 

УВР, кураторы, преподавате- 

ли 

 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 5 

  
Разговоры о важном (еженедель- 

но) 

 
 

1-4 курсы 

 
учебные кабине- 

ты 

 

заместитель директора по 

УВР, кураторы, преподавате- 

ли 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, ЛР 4, ЛР 5 

ЛР 6, ЛР 7, ЛР 8, ЛР 9,ЛР 10, 

ЛР 11, ЛР 12, ЛР 13, ЛР 14, 

ЛР 15, ЛР 16, ЛР 17, ЛР 18, 
ЛР 19 

 

3 
День солидарности в борьбе с 

терроризмом 

 

1-4 курсы 
учебные кабине- 

ты 

заместитель директора по 

УВР, кураторы, преподавате- 

ли 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 5 ЛР 6, ЛР 7, 

ЛР 8, ЛР 9,ЛР 10, ЛР 11, ЛР 
12, ЛР 19 

 

11 
 

Введение в профессию 
 

1-4 курсы 
учебные кабине- 

ты 

заместитель директора по 

УМР, заместитель директора 

по УВР, преподаватели 

ЛР 13, ЛР 14, ЛР 15, 

ЛР 16, ЛР 17, ЛР 18, ЛР 19, 

15 
Всероссийский конкурс «Большая 

перемена» 
1-4 курсы 

Информационный 

центр 

педагоги дополнительного об- 

разования 

ЛР 4, ЛР 7, 
ЛР 13, ЛР15, ЛР 19 

 
21 

День победы русских полков во 

главе с Великим князем Дмитри- 

ем Донским (Куликовская битва, 

1380 год). 

 
1-4 курс 

 

учебные кабине- 

ты 

заместитель директора УВР, 

кураторы, преподаватели ис- 

тории. 

 
ЛР 1, ЛР 2, ЛР 5 

 День зарождения российской гос- 

ударственности (862 год) 

    

27 Всемирный день туризма 1-4 курс 
учебные кабине- 

ты 

заместитель директора УВР, 

кураторы, преподаватели. 
ЛР 1, ЛР 2, ЛР 5 

ОКТЯБРЬ 



  
Разговоры о важном (еженедель- 

но) 

 
 

1-4 курсы 

 
учебные кабине- 

ты 

 

заместитель директора по 

УВР, кураторы, преподавате- 

ли 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, ЛР 4, ЛР 5 

ЛР 6, ЛР 7, ЛР 8, ЛР 9,ЛР 10, 

ЛР 11, ЛР 12, ЛР 13, ЛР 14, 

ЛР 15, ЛР 16, ЛР 17, ЛР 18, 
ЛР 19 

3 День пожилых людей 1-4 курс актовый зал 
заместитель директора УВР 

кураторы, преподаватели. 
ЛР 1, ЛР 2, ЛР 5 

4 
Проведение акции «День здоро- 

вья» 
1-4 курсы 

учебные кабине- 

ты 
руководитель физ. воспитания ЛР 1, ЛР 2, ЛР 5 

 
5 

Всероссийский открытый урок 

«ОБЖ», приуроченный ко Дню 

гражданской обороны Российской 

Федерации 

 
1-4 курсы 

 
актовый зал 

 

Преподаватель ОБЖ, курато- 

ры 

 
ЛР 1, ЛР 2, ЛР 5 

 

7 
 

День Учителя 
 

1-4 курс 
 

актовый зал 

заместитель директора по 

УУВР, кураторы, преподава- 

тели. 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 5 

8 
День памяти жертв политических 

репрессий 

 

1-4 курс 
учебные кабине- 

ты 

заместитель директора по 
УВР, кураторы, преподавате- 

ли. 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 5 ЛР 6, ЛР 7, 
ЛР 8, ЛР 9,ЛР 10, ЛР 11, ЛР 
12, ЛР19 

 

30 
День памяти жертв политических 

репрессий 

 

1-4 курс 
учебные кабине- 

ты 

заместитель директора по 

УВР кураторы, преподавате- 

ли. 

 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 5 

НОЯБРЬ 

  
Разговоры о важном (еженедель- 

но) 

 
 

1-4 курсы 

 
учебные кабине- 

ты 

 

заместитель директора по 

УВР, кураторы, преподавате- 

ли 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, ЛР 4, ЛР 5 
ЛР 6, ЛР 7, ЛР 8, ЛР 9,ЛР 10, 

ЛР 11, ЛР 12, ЛР 13, ЛР 14, 

ЛР 15, ЛР 16, ЛР 17, ЛР 18, 
ЛР 19 

 

4 

 

День народного единства 

 

1-4 курс 
учебные кабине- 

ты 

заместитель директора по 

УВР кураторы, преподавате- 
ли. 

 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 5 

 

5 
 

День матери 
 

1-4 курс 
 

актовый зал 
заместитель директора по 

УВР кураторы, преподавате- 

ли. 

 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 5 

 День работников сельского хо- 

зяйства и перерабатывающей 

промышленности 

 

1-4 курс 
учебные кабине- 

ты 

заместитель директора по 

УВР кураторы, преподавате- 

ли. 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 5 



ДЕКАБРЬ 

  
Разговоры о важном (еженедель- 

но) 

 
 

1-4 курсы 

 
учебные кабине- 

ты 

 

заместитель директора по 

УВР, кураторы, преподавате- 

ли 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, ЛР 4, ЛР 5 

ЛР 6, ЛР 7, ЛР 8, ЛР 9,ЛР 10, 

ЛР 11, ЛР 12, ЛР 13, ЛР 14, 

ЛР 15, ЛР 16, ЛР 17, ЛР 18, 
ЛР 19 

 

01 
Всемирный день борьбы со 

СПИДом в России 

 

1-4 курс 
 

актовый зал 
заместитель директора по 

УВР кураторы, преподавате- 

ли. 

 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 5, ЛР 9 

 

9 
 

День Героев Отечества 
 

1-4 курс 
учебные кабине- 

ты 

заместитель директора по 

УВР кураторы, преподавате- 

ли. 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 5 

ЛР 6, ЛР 7, ЛР 8, ЛР 9,ЛР 10, 
ЛР 11, ЛР 12, ЛР 29 

 

12 
День Конституции Российской 

Федерации 

 

1-4 курс 
учебные кабине- 

ты 

заместитель директора по 

УВР кураторы, преподавате- 

ли. 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 5 ЛР 6, ЛР 7, 

ЛР 8, ЛР 9,ЛР 10, ЛР 11, ЛР 
12, ЛР 29 

 
 

15 

Областная олимпиада для студен- 

тов СПО технического 

профиля по дисциплине: 

«Материаловедение», 
«Техническая механика» 

  
Учебные кабине- 

ты, лаборатории 

 
заместитель директора по 

УМР, преподаватели. 

 

ЛР4, ЛР 5, ЛР 12, ЛР ЛР 13, 

ЛР 14, ЛР 15, ЛР 16, ЛР 17, 

ЛР 18, ЛР 19 

ЯНВАРЬ 

  
Разговоры о важном (еженедель- 

но) 

 
 

1-4 курсы 

 
учебные кабине- 

ты 

 

заместитель директора по 

УВР, кураторы, преподавате- 

ли 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, ЛР 4, ЛР 5 

ЛР 6, ЛР 7, ЛР 8, ЛР 9,ЛР 10, 

ЛР 11, ЛР 12, ЛР 13, ЛР 14, 

ЛР 15, ЛР 16, ЛР 17, ЛР 18, 
ЛР 19 

 

1 
 

Новый год 
 

1-4 курс 
 

актовый зал 

заместитель директора по 

УВР кураторы, преподавате- 
ли. 

 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 5 

 

25 
«Татьянин день» (праздник сту- 

дентов) 

 

1-4 курс 

 

актовый зал 

заместитель директора по 

УВР кураторы, преподавате- 

ли. 

 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 5 

 

27 
День снятия блокады Ленинграда 

 

1-4 курс 
учебные кабине- 

ты 

заместитель директора по 

УВР кураторы, преподавате- 

ли. 

 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 5 

ФЕВРАЛЬ 



  

 
Разговоры о важном (еженедель- 

но) 

 

 

1-4 курсы 

 

 
учебные кабине- 

ты 

 
 

заместитель директора по 

УВР, кураторы, преподавате- 

ли 

 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, ЛР 4, ЛР 5 

ЛР 6, ЛР 7, ЛР 8, ЛР 9,ЛР 10, 

ЛР 11, ЛР 12, ЛР 13, ЛР 14, 

ЛР 15, ЛР 16, ЛР 17, ЛР 18, 

ЛР 19 

 

2 
День воинской славы России 

(Сталинградская битва, 1943) 

 

1-4 курс 
учебные кабине- 

ты 

заместитель директора по 

УВР кураторы, преподавате- 
ли. 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 5 

ЛР 6, ЛР 7, ЛР 8, ЛР 9,ЛР 10, 
ЛР 11, ЛР 12, ЛР 29 

 

8 
 

День русской науки 
 

1-4 курс 
учебные кабине- 

ты 

заместитель директора по 

УВР кураторы, преподавате- 

ли. 

 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 5 

 

23 

 

День защитников Отечества 

 

1-4 курс 

 

актовый зал 

заместитель директора, по 

УВР кураторы, преподавате- 
ли. 

 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 5 

МАРТ 

  
Разговоры о важном (еженедель- 

но) 

 
 

1-4 курсы 

 
учебные кабине- 

ты 

 

заместитель директора по 

УВР, кураторы, преподавате- 

ли 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, ЛР 4, ЛР 5 

ЛР 6, ЛР 7, ЛР 8, ЛР 9,ЛР 10, 

ЛР 11, ЛР 12, ЛР 13, ЛР 14, 

ЛР 15, ЛР 16, ЛР 17, ЛР 18, 
ЛР 19 

8 Международный женский день 1-4 курс актовый зал 
заместитель директора УВР, 

кураторы, преподаватели. 
ЛР 1, ЛР 2, ЛР 5 

 
10 

Региональный чемпионат «Моло- 

дые профессионалы (Вордскиллс 

России) по компетенции 
«Сельское хозяйство» 

 
3-4 курс 

 

учебные кабине- 

ты, лаборатории 

заместитель директора по 

УМР, 

Заместитель директора по 

УВР, преподаватели 

ЛР4, ЛР 5,  ЛР 12 ЛР 13, 

ЛР 14, ЛР 15, ЛР 16, ЛР 17, 

ЛР 18, ЛР 19 

18 День воссоединения Крыма с 

Россией 

1-4 курс учебные кабине- 

ты 

заместитель директора по 

УВР кураторы, преподавате- 

ли. 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 5 

ЛР 6, ЛР 7, ЛР 8, ЛР 9,ЛР 10, 

ЛР 11, ЛР 12, 

АПРЕЛЬ 

  
Разговоры о важном (еженедель- 

но) 

 
 

1-4 курсы 

 
учебные кабине- 

ты 

 

заместитель директора по 

УВР, кураторы, преподавате- 

ли 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, ЛР 4, ЛР 5 

ЛР 6, ЛР 7, ЛР 8, ЛР 9,ЛР 10, 

ЛР 11, ЛР 12, ЛР 13, ЛР 14, 

ЛР 15, ЛР 16, ЛР 17, ЛР 18, 
ЛР 19 



 

12 
 

День космонавтики 
учебные 

кабинеты 

учебные кабине- 

ты 

заместитель директора по 

УВР кураторы, преподавате- 

ли. 

 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 5 

 
26 

День участников ликвидации по- 

следствий радиационных аварий 

и катастроф и памяти жертв этих 

аварий и катастроф 

 
1-4 курс 

 

учебные кабине- 

ты 

заместитель директора по 

УВР кураторы, преподавате- 

ли. 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 5 

ЛР 6, ЛР 7, ЛР 8, ЛР 9,ЛР 10, 

ЛР 11, ЛР 12, ЛР 19 

МАЙ 

  
Разговоры о важном (еженедель- 

но) 

 
 

1-4 курсы 

 
учебные кабине- 

ты 

 

заместитель директора по 

УВР, кураторы, преподавате- 

ли 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, ЛР 4, ЛР 5 

ЛР 6, ЛР 7, ЛР 8, ЛР 9,ЛР 10, 

ЛР 11, ЛР 12, ЛР 13, ЛР 14, 

ЛР 15, ЛР 16, ЛР 17, ЛР 18, 
ЛР 19 

 

1 
 

Праздник весны и труда 
 

1-4 курс 
учебные кабине- 

ты 

заместитель директора по 

УВР кураторы, преподавате- 

ли. 

 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 5 

 

9 
 

День Победы 
 

1-4 курс 
 

актовый зал 

заместитель директора по 

УВР кураторы, преподавате- 

ли. 

 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 5 

 

24 
День славянской письменности и 

культуры 

 

1-4 курс 
учебные кабине- 

ты 

заместитель директора по 
УВР кураторы, преподавате- 

ли. 

 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 5 

 

26 
День российского предпринима- 

тельства 

 

1-4 курс 
учебные кабине- 

ты 

заместитель директора по 

УВР кураторы, преподавате- 

ли. 

 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 5 

 

 
 

ИЮНЬ 

  
Разговоры о важном (еженедель- 

но) 

 
 

1-4 курсы 

 
учебные кабине- 

ты 

 

заместитель директора по 

УВР, кураторы, преподавате- 

ли 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, ЛР 4, ЛР 5 

ЛР 6, ЛР 7, ЛР 8, ЛР 9,ЛР 10, 

ЛР 11, ЛР 12, ЛР 13, ЛР 14, 

ЛР 15, ЛР 16, ЛР 17, ЛР 18, 
ЛР 19 

 

1 
Международный день защиты 

детей 

 

1-4 курс 
учебные кабине- 

ты 

заместитель директора по 

УВР, кураторы, преподавате- 

ли 

 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 5 



 

5 
 

День эколога 
 

1-4 курс 
учебные кабине- 

ты 

заместитель директора по 

УВР, кураторы, преподавате- 

ли 

 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 5 

 

6 
 

Пушкинский день России 
 

1-4 курс 
учебные кабине- 

ты 

заместитель директора по 

УВР, кураторы, преподавате- 

ли 

 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 5 

 

12 
 

День России 
 

1-4 курс 
учебные кабине- 

ты 

заместитель директора по 

УВР, кураторы, преподавате- 

ли. 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 5 

ЛР 6, ЛР 7, ЛР 8, ЛР 9,ЛР 10, 
ЛР 11, ЛР 12, ЛР 19 

 

 
22 

 

 
День памяти и скорби 

 

 
1-4 курс 

 

 
актовый зал 

 
заместитель директора по 

УВР кураторы, преподавате- 

ли. 

 
ЛР 1, ЛР 2, ЛР 5 

ЛР 6, ЛР 7, ЛР 8, ЛР 9,ЛР 10, 

ЛР 11, ЛР 12, ЛР 19 

27 День молодежи 1-4 курс актовый зал заместитель директора по 

УВР кураторы, преподавате- 

ли. 

 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 5 

 

 
 

ИЮЛЬ 

 

8 
 

День семьи, любви и верности 
 

1-4 курс 
 

актовый зал 
заместитель директора по 
УВР, кураторы, преподавате- 

ли. 

 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 5 

АВГУСТ 

 

22 
День Государственного Флага 

Российской Федерации 

 

1-4 курс 
 

актовый зал 
заместитель директора по 

УВР, кураторы, преподавате- 

ли. 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 5 

ЛР 6, ЛР 7, ЛР 8, ЛР 9,ЛР 10, 
ЛР 11, ЛР 12, ЛР 19 

 

23 
День воинской славы России 

(Курская битва, 1943) 

 

1-4 курс 
 

актовый зал 

заместитель директора по 

УВР, кураторы, преподавате- 

ли. 

 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 5 

 

 
 

 


